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Betriebliches Mobilitdtsmanagement zahlt sich aus!
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ProPotsdam unterwegs — Einfuhrung Mobilitatsbudget
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Unternehmensverbund ProPotsdam “interwegs  MoPi gewinnt

|||! PROPOTSDAM

Wohnen | Bauen | Entwickeln

e (R T i
E I Ein Unternehmen

\VJ der Landeshauptstadt
v Potsdam
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Ausgangssituation Mitarbeitermobilitat terwegs oD gevimi

Ausgangs- P
situation =
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Ausgangssituation:
Wohnort und Mitarbeitermobilitat (2019)

Entfernung vom Wohnort:
50% der Mitarbeitenden wohnen im Umkreis von 5km
80% der Mitarbeitenden wohnen im Umkreis von 15km
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PROPOTSDAM_QC@@ mobil gewinnt
unterwegs

Ab 4 km Entfernung liegt der

Anteil der Autofahrer bei mehr als 50%

MiV
OPNV
H Rad

H FuR

-

1km 2km 3km 4km 5km 10km 15km 20km 30km 40km 50 km 100 km 130 km



i1z

156, sal

Zlelstellung Mitarbeitermobilitéat iterwegs oD gevimt

Ausgangs-
situation

MalRhahmen

Ziel
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Mobilitatsbudget fiir Mitarbeiter Forderprojekt ProPotsdam unterwegs
Firmenticket é) Erweiterung Fuhrpark

’Z% D|enstrad|eas|ng " Lade|nfrastrUktur
P Neuverteilung 4> Fahrradhaus
= Parkkarten PP4/VW4 Mobilitatsplattform

Auswirkungen auf die Mitarbeitermobilitat
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Lésungsansatz Mobilitatskonzept TS (desenls

ProPotsdam unterwegs Haieraegs

PROPOTSDAM

mobil gewinnt

MOBILITATSBUDGET

INFRASTRUKTUR
STANDORT

PARKRAUMMANAGEMENT
" unterwegs
ORGANISATION &
INFORMATION
FUHRPARKMANAGEMENT
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LOsungsansatz Mobilitatskonzept [@ﬂi@@% Wb” e
ProPotsdam unterwegs SRS

MOBILITATSBUDGET

INFRASTRUKTUR

STANDORT v OPNV

< Ladeinfrastruktur v Dienstrad

(inkl. kostenloses Laden fur Mitarbeitende)

X Fahrradhaus
X Zugang Keller

PARKRAUMMANAGEMENT

W@@@ == Software (Test)

PR

unterwegs
7 / Parkkarte
ORGANISATION &
INFORMATION
v/ MA-Kommunikation
</ E-Autos «/ E-Transporter

== Buchungssoftware Fuhrpark
X Mitarbeiter Events £/ Videokonferenztechnik v/ E-lastenrad  (/ E-Roller
== Software Fuhrparkmanagement
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Mobilitatsbudget: [@HJ@% ﬁ"’@mobﬁ gfw,-bmr’t;

zusatzlich 420€/Jahr fur jeden Mitarbeitenden unterwegs

PARKKARTE FIRMENTICKET
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Auswahl durch Mitarbeitende

DIENSTRADLEASING BIKE + RIDE
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Ergebnis Mobilitatsbudget (Stand 05/2022) unteﬁfﬁ? mobil gewinnt

Gesamt (Berechtigt)

T
Nutzer:Innen Mobilitatsbudget - 238

1%
%-Anteil der %-Anteil der = Parkkarte
. . 0=
Angebot maglichen Nutzer*innen (238)
Nutzer*innen (306)

= Firmenticket
Parkkarte 134
EETTN -
Dienstradleasing 38

= Firmenticket &

3 1% 1% Dienstradleasing

keine Auswahl 68 22%

= Dienstradleasing
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Ergebnis Mitarbeiterbefragung (04/2022) unterwegs ~ mobigewinnt

Vor Einfihrung des Mobilitatsbudgets Nach Einfiihrung des Mobilitatsbudgets
= Auto = Auto
m Fahrrad m Fahrrad
= zu Ful® = zu Ful’
= OPNV = OPNV

| | Mobilititsbudget |
e Vor Nach Anderung
| Auto | 51% 46% -4%

| Fahrrad | 22% 24% 2%

| zuFuR T 8% 1%

OPNV 18% 21% 4%
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Erkenntnisse Mobilitatsbudget nterwegs  moPi gewinnt

o Mobilitatsbudget wurde von Mitarbeitenden sehr gut angenommen
— Insbesondere die Mitarbeitenden dir vorher schon OPNV/Rad genutzt haben

o Parkkarte hat jetzt einen Wert von 35 €/Monat

o Mobilitatsbudgets 2.0 bei Bedarf Erganzung Push-MalRnahmen
— Anhebung Preis fur Parkkarte
— Parkraummanagement

o Weitere mogliche Angebote (Pull-MalRnahmen)
— Corporate Carsharing
— E-Sitzrollerleasing

o Wahrend/Seit Corona Parkdruck deutlich reduziert — Auswirkung ,new normal®
(seit 04/2022: 2x die Woche mobiles Arbeiten flr Mitarbeitende maoglich)
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Transferpotenzial Mobilitatsbudget Viierwegs  moPi gewinnt

o Mobilitatsbudget:

— Flexibilitat zulassen bei Gestaltung aufgrund sich &ndernder Rahmenbedingungen
— Parkplatz muss was kosten
— Kommunikation zentral fur Erfolg

o Betriebliches Mobilitatsmanagement kann nur erfolgreich sein, wenn alle Bereiche bedient
werden (auch wesentlich fur Mobilitatsbudget)

— Fuhrparknutzung durch Software erleichtern
— Infrastruktur fir Rad/E-Mobilitat
— Fachbereich einbinden flr erfolgreiche Umsetzung

o Mobiles Arbeiten: Auswirkungen erheblich fiir das Betriebliche Mobilitatsmanagement und
Mitarbeitermobilitat

— Aktuell kbnnen die Auswirkungen noch nicht abgeschéatzt werden (aktuell kein Parkdruck)
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unterwegs
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